Ressourcecenteret — hvem er vi?

Sankt Anna Skoles Ressourcecenter er et fagligt team og forum bestaende af skolens
afdelings — og ressourcecenterleder, specialundervisningslerere, dansk som
andetsprogslaerere, matematik — og lesevejledere samt AKT- og inklusionsvejledere. Vi
samarbejder med PPR (Padagogisk, Psykologisk Radgivning), skolens Sundhedsplejersker

og UU- vejleredere.

Ressourcecenterets malsaetning
Malsatningen for ressourcecenterets arbejde er at medvirke til at inkludere alle elever, der

indskrives pa Sankt Anna Skole. Ressourcecenteret bidrager til, at de elever der henvises
med saerlige behov af bade midlertidig og vedvarende karakter, far udviklet deres faglige og
personlige kompetencer og dermed styrket deres selvvaerd, selvtillid og tro pa egne evner.
Det er et overordnet mal at levere en forebyggende og tidlig koordineret indsats, hvorfor
ressourcecenterets tyngde ligger i indskolingen. Grundantagelsen er, at det er vigtigt at
handle og satse tidligt for at undga, at eleverne oplever “knak” i selvvardsfolelsen og

uhensigtsmaessige arbejdsvaner bliver for indarbejdede.

| Ressourcecenteret har vi fokus pa elevernes ressourcer og potentialer og der arbejdes ud fra
et anerkendende barnesyn. Ressourcecenteret er saledes omdrejningspunkt for skolens
arbejde med inklusion fagligt og socialt. Dette sker ud fra hhv. forebyggende, foregribende
og indgribende indsatser og tiltag i bade klasser, med grupper af elever og gennem szrlig

tilrettelagte forlgb for enkelte elever.

Det har stor betydning for arbejdet med inklusion, at vi arbejder mere forebyggende end

indgribende. | Ressourcecenteret arbejdes der saledes med aktiviteter, der skal fremme



trivsel og leering og dermed forebygge, at vanskeligheder opstar. Konstateres der imidlertid
begyndende vanskeligheder, sager vi at foregribe, at det forvaerres og gar derfor en serlig
indsats for at forhindre, at dette sker. De indgribende indsatser er opgaver, der gar i stedet

for eller ydes som supplement til den almindelige undervisning — f.eks. specialundervisning.

Specialundervisningen forsgges tilrettelagt saledes, at arbejdet med inklusion imgdekommes
bedst muligt. Specialundervisningslareren kan deltage i klassen og yde statte i et
samarbejde med laereren. Nogle elever vil modtage special- og stgtteundervisning efter et
fast tilrettelagt skema, mens andre elever med behov tilbydes mere fleksible tiloud af kortere
eller leengere varighed. | Ressourcecenteret drgftes og planlaegges de forskellige tilbud, og

der ses pa hvilke muligheder og lgsninger, der kan gavne den enkelte elev.

Ressourcecenterets opbygning

Arbejdet i Ressourcecenteret styres og koordineres af Visitationsudvalget.
Visitationsudvalget har deres egen maderaekke, hvor de forskellige indsatser lgbende drgftes
og opgaverne fordeles. Hver 2. maned afholdes der udvidede mader for alle medarbejdere i
Ressourcecenteret, hvor den kommende periode planlaegges, ressourcer fordeles og forlgb

evalueres.
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Visitationsprocedure — indstilling af elever til Ressourcecenteret

"En elev kan indstilles til specialundervisning, hvis elevens udvikling kreever en serlig
hensyntagen eller stgtte, som ikke alene kan understgattes ved brug af
undervisningsdifferentiering og holddannelser inden for rammerne af den almindelige
undervisning.”

(Bekendtgarelse om folkeskolens spc.uv., § 1,1)

Indstillingen af en elev til Ressourcecenteret sker altid i henhold til nedenstaende procedure,
hvad enten der er tale om elever der har faglige vanskeligheder, elever der har
trivselsmaessige problemer, elever der skannes at have behov for stgtte grundet dansk som

andetsprog eller elever, der skannes at have behov for individuel statte.

Lareren/teamet eller paedagogen, der indstiller eleven, udfylder et visitationsskema. Nar
visitationsskemaet er afleveret, behandles sagen af Visitationsudvalget. Safremt det skannes
at PPR skal inddrages, enten for at fa lavet en udredning eller PPR gnskes inddraget i en
konsulterende rolle — Aben Ré&dgivning - udfyldes en samtykkeerkleaering. Nar denne er
underskrevet af foreeldrene registreres den hos Afdelingslederen og fremsendes herefter til
PPR.

Teamet i Ressourcecenteret beslutter, hvilken indsats der skal iveerksettes og hvem fra
Ressourcecenteret der skal vaere tovholder i forhold til den pageeldende elev og den

leerer/paedagog/team, der har indstillet eleven.

Tovholderen og den indstillende lzerer/peedagog/team udarbejder herefter en handleplan for,
hvorledes der skal arbejdes med eleven i et pa forhand aftalt tidsrum. Handleplanen skal
bade omfatte den indsats Ressourcecenteret skal yde i forhold til eleven, men det skal ogsa
fremga hvorledes denne indsats bliver understgttet i den daglige undervisning/SFO og
hvordan elevens hjem kan/bgr understatte indsatsen. | den udstreekning der afholdes mgde

med foraeldrene om den indsats der etableres, deltager tovholderen i mgdet/maderne.



Forebyggende undervisning: Tidlig leese — 0g matematikstart:

Dansk:

| farste klasse mader eleverne op med et pabegyndt bogstavkendskab. Elevernes
forudseetninger for laeseindlaeringen er meget individuelle, og derfor er
undervisningsdifferentiering altid en integreret del af undervisningen. Der arbejdes pa
forskellige laese- og staveudviklingstrin bade individuelt og i grupper. Eleverne bliver
jeevnligt evalueret med IL-basis (en gruppetest der maler elevernes leeseudvikling), som
vurderes af resursecenterets leerere i samarbejde med dansklarerene. Arbejdet med IL-basis
pabegyndes i 0.KI. og afsluttes i lgbet af 1. kl. IL-Basis testen i 0.kl. varetages af
barnehaveklasselederne i et samarbejde med Ressourcecenteret. | 2. klasse testes eleverne
med en DVO test (Dansk Center for Ordblindhed test). Gennem systematisk brug af hhv. II-

basis og DVO kan der ivaerksattes en forebyggende indsats, hvis behovet opstar.

Matematik:

Der tilbydes tidlig matematikstart til elever i indskolingen. Over et tidsrum pa 2 x 12 uger
undervises de elever, der skgnnes at have behov for en ekstra indsats i matematik individuelt
og/eller i grupper af 45 minutters varighed 1-2 gange ugentligt. Det tilstraebes, at den tidlige

indsats placeres uden for den enkelte elevs skema.

Udvelgelsen af elever, der tilbydes tidlig matematikstart sker med udgangspunkt i den
daglige undervisning og pa baggrund af testen MAT 1-91. Udvalgelsen sker i et samarbejde
mellem elevernes matematiklaerere og matematikvejlederen. Der fokuseres pa kognitive,

sociologiske, psykologiske og didaktiske problemstillinger hos den enkelte elev.
Der kraeves foraldreaccept for, at eleven ma deltage i den tidlige indsats i matematik.

Materialer: ”Matematik for mig” (Michael Wahl Andersen)



Seerliqg tilrettelagt undervisning i dansk og matematik

Dansk:

Seerligt tilrettelagt undervisning i dansk kan forekomme pa alle klassetrin, hvor der skennes
at veere behov for en ekstra faglig indsats. Specialundervisning i dansk tilrettelzegges bl.a.
som kurser i fonologisk opmarksomhed (bogstavslydene), stave- og leesekurser,
grammatikkurser, trening i at strukturere en skolehverdag. Kurserne finder sted uden for
klassen planlagt dels som eneundervisning og dels som holdundervisning og planlaegges ud
fra den enkelte elevs kompetencer i samarbejde med dansklareren.

Stette i en klasse er ofte flere ting. Stattelaereren statter i samarbejde med dansklaereren alle

elever i klassen — dog med sarligt fokus pa den eller de elever, som har faet tildelt statten.

Matematik

Specialundervisning i matematik kan tilbydes elever pa alle klassetrin. Eleverne undervises i
mindre grupper, og det tilstreebes at undervisningen placeres uden for den enkelte elevs

skema.

Udvelgelsen af elever der tilbydes specialundervisning i matematik sker pa samme vis som
den tidlige indsats. Der tages udgangspunkt i den daglige undervisning samt MAT test.
Udvelgelsen sker i et samarbejde mellem elevernes matematiklerere og
matematikvejlederen. Der fokuseres pa kognitive, sociologiske, psykologiske og didaktiske

problemstillinger hos den enkelte elev.

MAT testen giver mulighed for:

e At teste eleven i forhold til Faelles Mal

o At fa overblik over den enkelte elevs svage og sterke sider

e At analysere den enkelte elevs standpunkt og metoder

o At tilretteleegge en undervisning i forhold til elevens standpunkt

Dansk som andet sprog

Pa Sankt Annz skole tilbyder vi to-sprogsundervisning til barn med andet modersmal end

dansk. Undervisningen tager udgangspunkt i den enkelte tosprogede elev. Vi gnsker at



fremme den enkelte elevs personlige og sproglige udvikling og forstaelse af samspillet
mellem dansk sprog og kultur og elevens sproglige og kulturelle baggrund. Samtidig gnsker
vi at styrke elevens fglelse af selvveerd. Undervisningen skal knyttes teet til skolens gvrige

fag.

Vi opfordrer eleverne og deres foraldre til at bevare det talte modersmal hjemme, da dette
modersmal kan danne bro til det danske sprog, og veere med til at fremme elevens oplevelse

af sprog som kilde til udvikling af personlig og kulturel identitet.

To-sprogsundervisningen tilretteleegges i sma hold udenfor klassen.

Faglige vejledere - matematik oqg leesning

Matematikvejleder

Malet for vejledningsopgaven er at yde matematiklaerere den optimale vejledning,
radgivning og sparring i forhold til arbejdet med matematikundervisningen og evalueringen
heraf samt at radgive og vejlede matematikleaerere vedrgrende de szrlige problemstillinger,
der er i forhold til faglig leesning i matematik. Malet for vejledningsopgaven er endvidere at
understatte leererne i udvikling af skolens matematikundervisning i henhold til felles
kommunale malsatninger samt at deltage i skolens egne udviklingsprojekter.

Vejledningsopgaven sker i lgbende dialog med skolens ledelse.

Forud for skolearets start udarbejder vejlederen en arsplan og en beskrivelse af opgavens
indhold, herunder tilbud, der gives til skolens lerere og leererteam, samt forslag til
hensigtsmaessige samarbejdsformer. Planen og beskrivelsen drgftes med skolens ledelse

inden de geres tilgengelige.

AKT — Adfaerd, kontakt oqg trivsel

Skolens trivselspolitik er grundlaget for arbejdet med elevernes trivsel, og alle leerere, team
og paedagoger er forpligtiget pa denne politik. Nar det fortlgbende arbejde med
trivselspolitikken ikke slar til, kan AKT- teamet inddrages i forhold til enkeltelever, grupper
af elever eller hele klasser. AKT -teamet har deres egen mgderakke, hvor de forskellige

indsatser lgbende drgftes og evalueres.



AKT- laerernes arbejdsomrade omfatter:

e Forebyggende indsats i indskolingen
o Elever der ikke trives
o Kilasser eller grupper af elever, der ikke fungerer socialt

e Supervision, vejledning og stette til kollegaer

Det forebyggende arbejde i indskolingen sker i form af trivselsforlgb i klasser - gvelser ift.
relationsarbejde, konflikthandtering, klasseledelse og kommunikation. Derudover varetager
AKT- teamet ogsa foregribende og indgribende indsatser bade i forhold til klasser, grupper
af barn og enkelte elever. Det kan veere serligt tilrettelagte forlgb i forhold til social traening,
adfeerd, konfliktmaeegling, og der indgar et tiloud om trivselssamtaler med eleverne.
Derudover har lererne mulighed for at fa vejledning og supervision bl.a. pa baggrund af

observationer i klasserne.

Individuel peedagogisk bistand og stgtte

Elever med serlige behov (bgrn med diagnoser eller andre individuelle udfordringer ud over
rent faglige udfordringer) udredt i PPR kan pa baggrund af PPR anbefaling modtage
individuel paedagogisk bistand og statte. Individuel paedagogisk bistand og statte gives i et
begranset antal timer ugentlig, som supplement til gvrige tiltag i form af supplerende
undervisning og anden faglig stette. Malsztningen med at tildele individuel paedagogisk
bistand er at fastholde eleven i normalundervisningen. Samtidig er det en malsatning at den

individuelle paedagogiske bistand og stette over tid aftrappes for til sidst at ophare.

Den konkrete statte sker med udgangspunkt i en individuel handleplan udarbejdet i

samarbejde mellem stattelerere og klasselerere.

Skolens ledelse forestar i samarbejde med resursecenteret tildelingen og fordelingen af
stattetimer. Derudover sikrer skolens ledelse koordinering, sparring og afholdelse af
netveerksmgder med PPR, SFO og sundhedsplejerske med henblik pa opfelgning af
indsatsen i forhold til elever, der har modtaget statte.



PPR’s rolle pa Sankt Anna skole

Ressourcecenteret samarbejder med Padagogisk Psykologisk Radgivning, Kgbenhavns
Kommune - herunder skolepsykolog (Winnie Hansen) samt Talehgrelerer (Susanne Eva
Bergman). Skolen og foraeldre kan i samarbejde indstille til PPR ved at udfylde et
indstillingsskema, der kan fas pa skolens kontor. Der vil typisk blive inviteret til et
indledende mgde med deltagelse af forzldre, skole og PPR. PPR er radgivende og
vejledende og i1 samarbejde med foraeldre og skole tager vi stilling til, hvilken indsats der er
behov for.

Det kan vaere:
e Observationer i klassen
e Arbejdsmgder med leerere og paedagoger
o Netvaerksmgder med foreeldre (evt. barnet), leerere, paedagoger og skole/SFO-ledelse
o Psykologisk, talepaedagogisk undersggelse
e Talepaedagogisk undervisning af enkelte bgrn

PPR kan ogsa deltage i en konsultation om et konkret barn, far der reelt er skrevet indstilling
pa et barn. Her deltager foraldre og repraesentanter fra skolen (f.eks. skoleledelse, larere,
paedagoger). En generel drgftelse af situationen for det konkrete barn og af hvilke typer af

tiltag der kunne vere relevante.



